
BTS AGRICOLE
Gestion Forestière

OBJECTIFS :  Cette formation de niveau 5 permet d’exercer 
de nombreux métiers de la filière forêt-bois ainsi que de 
poursuivre des études.

Les étudiants diplômés seront capables de :
 �réaliser des diagnostics en forêt,
 �gérer les chantiers,
 �élaborer un projet forestier, en traitant des données et en 
réalisant des cartes,
 �marquer et commercialiser les bois,
 �accompagner les acteurs d’un projet forestier,
 �communiquer et argumenter sur les questions de société, avec 
les professionnels de la filière ou avec le granc public

 ORGANISATION DE LA FORMATION
La formation se déroule sur deux ans en présentiel avec :
 �1470 heures au CFA et 2100 heures en entreprise.

Pour plus d’informations, cliquez sur le lien : «fiche apprentissage»
 �42 semaines de formation au CFA avec des sessions de 1, 2, ou 3 
semaines selon la saisonnalité forestière.  
 �Découverte d’une région forestière à travers un voyage d’étude 
d’une semaine.

DÉBOUCHÉS
 �Technicien(ne) gestionnaire de forêt, de massif ou de territoire.
 �Agent de développement ou chargé(e) d’étude et d’animation.
 �Chef de produits forêt-bois.
 �Chargé(e) de gestion de service et de contrôle qualité.

Dans des entreprises et des structures forestières privées, 
coopératives, des associations ou syndicats professionnels, 
des organismes publics et professionnels de gestion forestière, 
dans des unités de transformation des bois, des collectivités 
territoriales ou des services de l’Etat.

APPRENTISSAGE 
OU FORMATION CONTINUE

RÉNOVATION

2024

Renseignements :
CFA-CFPPA de l’Aube
Site forestier de Crogny
Rue des étangs
10210 LES-LOGES-MARGUERON
Tél. : 03 25 40 10 02
legta.crogny@educagri.fr
www.campusterresdelaube.fr

RNCP : 15673
Certificateur : MASA

Date d’enregistrement : 31/07/2022Maj 21/02/2024

https://www.epldelaube.fr/wp-content/uploads/2023/06/17_CFA_fiche_CFA_Apprentissage.pdf


BTS AGRICOLE
Gestion Forestière

 LES POINTS FORTS DU BTS GF PAR APPRENTISSAGE
 �Une équipe éducative expérimentée qui connaît bien les jeunes et qui 
les accompagne.

 �De nombreuses mises en situation professionnelle grâce à des travaux 
pratiques en forêt, notamment en forêt de l’école.

 �Possibilité d’hébergement à l’internat pour 17 BTS première année et 
fourniture d’une liste de logements à proximité.

 �Préparation à l’insertion professionnelle avec des entrainements aux 
entretiens d’embauche.

 �Des enseignements d’initiative locale qui complètent le programme 
national «Sylviculture en irrégulier» ou «Gestion des risques en forêt» 
(incendies, tempêtes...).

 

CONDITIONS D’INSCRIPTION
 �Avoir signé un contrat d’apprentissage 
(possible entre 16 et 30 ans) ou de 
professionnalisation avec un employeur

 �Après le baccalauréat, accessible avec 
un bac général technologique (STAV 
et STIDD) ou professionnel pour les 
meilleurs élèves

 �Accessible en réorientation après une 
ou plusieurs années d’enseignement 
supérieur

 s’inscrire dans la procédure Parcoursup

  OBTENTION DE L’EXAMEN
 �Chaque bloc a le même coefficient pour 
l’examen. Un bloc correspond à une ou 
plusieurs épreuves
 �Pour obtenir le BTSA GF, il faut avoir 
une moyenne générale égale ou 
supérieure à 10, une moyenne égale 
ou supérieure à 10 sur l’ensemble du 
bloc professionnel (4 à 8) et aucune 
note inférieure à 06 à l’un des 5 blocs 
professionnels.
 �Les enseignants organisent des 
épreuves formatives, le contrôle continu 
et font le bilan des acquis lors des 
conseils de classe à la fin de chaque 
semestre.
 �Les titulaires d’un diplôme au 
moins équivalent à celui préparé, 
peuvent bénéficier d’un parcours 
personnalisé. Pour toutes informations, 
contacter Mme MENNESSIER Agathe, 
responsable pédagogique (03 25 40 10 02)

 POURSUITE D’ÉTUDES
 �En bachelor ou en licence 
professionnelle
 �à l’étranger grâce à l’accord de 
bidiplomation avec le Québec
 �Poursuite en école d’ingénieur par 
apprentissage après réussite d’un 
concours
 �avec divers certificats de spécialisation

 FINANCEMENT
 �Apprentissage : 8574 € par an pris en 
charge par les OPCO ou le CNFPT
 �Coût formation continue :

11,90 € TTC/Heure (prise en charge en 
fonction de la situation des candidats)

 INDICATEURS
 �Réussite aux examens 2023 : 70 %
 �Satisfaction 2023 : 96 %
 �Insertion professionnelle : 100 % 
(InserJeunes : non publié)

APPRENTISSAGE 
OU FORMATION CONTINUE

Pour plus d’informations sur le centre et les modalités pédagogiques, cliquez 
sur les liens :  «Fiche CFA»  «Lycée de Crogny» 

  ORGANISATION DE LA FORMATION 
HORAIRES DES ENSEIGNEMENTS SUR LES 2 ANS: 1470 HEURES AU TOTAL

CAPACITÉS DU TRONC COMMUN

Bloc de compétences B1 : S’inscrire dans le monde d’aujourd’hui (185 heures)

Bloc de compétences B2 : Construire son projet personnel et professionnel 225 
heures (dont 62 heures de sport et 60 heures d’enseignements d’initiative locale)

Bloc de compétences B3 : Communiquer dans des situations variées 145 heures 
(dont 84 heures d’anglais)

CAPACITÉS PROFESSIONNELLES

Bloc de compétences B4 : Réaliser un diagnostic en forêt 295 heures (dont 60 
heures de mathématiques appliquées)

Bloc de compétences B5 : Gérer des chantiers forestiers 155 heures

Bloc de compétences B6 : Élaborer un document de gestion durable forestier 217 
heures

Bloc de compétences B7 : Valoriser la ressource 105 heures

Bloc de compétences B8 : Accompagner les acteurs d’un projet forestier (143 
heures)

https://www.epldelaube.fr/wp-content/uploads/2024/02/16_CFA_fiche_CFA_Aube.pdf
https://www.epldelaube.fr/wp-content/uploads/2023/06/11_CRO_fiche_Crogny.pdf

